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Samenvatting 

Het college neemt kennis van de annotatie behorende bij de stukken voor het Algemeen Bestuur van 

de Veiligheidsregio Zuid-Limburg. De burgemeesters in Zuid-Limburg vormen samen het algemeen 

bestuur (AB) van de Veiligheidsregio Zuid-Limburg. Ter voorbereiding op de vergadering wordt een 

annotatie gemaakt voor de burgemeester op basis van de vergaderstukken.  

 

Beslispunten 

- Kennis te nemen van de bijgevoegde annotatie behorende bij de stukken die besproken worden 

in het Algemeen Bestuur van de Veiligheidsregio Zuid-Limburg op 8 juli 2022. 

- De burgemeester op te dragen om haar reactie uit te brengen in overeenstemming met het 

standpunt van het college, zoals verwoord in de bijgevoegde annotatie. 

 

Besluit Burgemeester en Wethouders d.d. 5 juli 2022: 

Conform. 
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1. Aanleiding 

Het doel van de Veiligheidsregio Zuid-Limburg (VRZL) is het realiseren van een efficiënte en 

kwalitatief hoogwaardige organisatie en uitvoering van de brandweer, geneeskundige hulpverlening, 

gemeentelijke bevolkingszorg, rampenbestrijding en crisisbeheersing binnen het werkgebied van de 

Veiligheidsregio. Het AB vergadert jaarlijks tenminste viermaal. Ter voorbereiding op de 

eerstvolgende vergadering van de AB op 8 juli 2022 is bijgevoegde annotatie opgesteld. 

 

2. Context  

Er staan uiteenlopende thema’s op de agenda. De basis ligt dan ook in diverse (wettelijke) 

documenten: 

 Meerjarenbeleidsplan VRZL (2020-2023) 

 Regionaal Crisisplan 2020-2023 

 Provinciaal Risicoprofiel Limburg VRZL-VRLN (2019) 

 Begroting 2021 

 Mandaatregeling 

 Controleverordening 

 Treasurystatuut 

 Organisatieverordening 

 

3. Gewenste situatie 

Het realiseren van een efficiënte en kwalitatief hoogwaardige organisatie en uitvoering van de 

brandweer, geneeskundige hulpverlening, gemeentelijke bevolkingszorg, rampenbestrijding en 

crisisbeheersing in Zuid-Limburg. 

 

4. Effect op duurzaamheid en/of gezondheid 

Binnen de Veiligheidsregio wordt samenwerkt door verschillende besturen en diensten ten aanzien 

van taken op het terrein van brandweerzorg, rampenbeheersing, crisisbeheersing, geneeskundige 

hulpverlening en handhaving van de openbare orde en veiligheid. 

 

5. Effect op de openbare ruimte 

Zie punt 4. 

 

6. Personeel en organisatie 

N.v.t. 
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7. Informatiemanagement en automatisering (incl. Smart City) 

N.v.t. 

 

8. Financiën 

Ten aanzien van het Jaardocument 2021 VRZL is het de uitdrukkelijke wens van de gemeenteraad 

om positieve rekeningresultaten van gemeenschappelijke regelingen niet te storten in reserves maar 

terug te laten vloeien naar de gemeenten. 

 

9. Aanbestedingen 

N.v.t. 

 

10. Participatie tot heden 

Het algemeen bestuur (AB) van de VRZL bestaat uit de burgemeesters van de Zuid-Limburgse 

gemeenten conform de Gemeenschappelijke Regeling Veiligheidsregio Zuid-Limburg.  

 

11. Voorstel 

Kennis te nemen van de bijgevoegde annotatie behorende bij de stukken die besproken worden in 

het Algemeen Bestuur van de Veiligheidsregio Zuid-Limburg op 8 juli 2022. 

 

12. Uitvoering, evaluatie en vervolg 

N.v.t. 

 

 


